
Základní škola a Mateřská škola Brno, Bosonožské nám. 44, příspěvková organizace 

Bosonožské nám. 44, 642 00 Brno 

IČO: 48513997, tel. č. 547 227 171, e-mail: zsbosonohy@seznam.cz 
 

V Brně dne 8. 11. 2013 

 

Oznámení o vyhlášení výběrového řízení 

Ředitel Základní školy a Mateřské školy Brno, Bosonožské nám. 44, 

příspěvkové organizace 

vyhlašuje výběrové řízení na pozici 

hospodářka školy 

položka katalogu prací 1.02.03., pracovní poměr na dobu určitou za RD s místem výkonu práce Brno,  
pravidelné pracoviště Městská část Brno-Bosonohy 

Předpoklady pro vznik pracovního poměru: 

 státní občanství ČR nebo cizí státní příslušník s trvalým pobytem v ČR, 

 způsobilost k právním úkonům, 

 bezúhonnost, 

 ovládání jednacího jazyka, 

 odborná způsobilost pro výkon pozice. 

Požadavky zaměstnavatele na pozici hospodářka školy: 

 vzdělání středoškolské nebo vysokoškolské v ekonomické oblasti, 

 znalost základních předpisů a vyhlášek v ekonomické oblasti, 

 znalost v oblasti vedení účetnictví příspěvkové organizace, 

 znalost v oblasti zpracování platové a mzdové agendy, 

 znalost práce na PC – program AC – Vema, výkaznictví MŠMT, matrika, MS Office, e-mail, 

 schopnost jednat s lidmi, lidská zralost, 

 dobré organizační schopnosti, 

 dobrý zdravotní stav. 

Výhodou: 

 znalost problematiky ve školství, 

 schopnost řízení malého kolektivu. 

Platové podmínky se řídí zákonem č. 262/2006 Sb., zákoník práce a v souladu s nařízením vlády ČR 

č. 564/2006 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, ve znění 

pozdějších předpisů. 



Náležitosti písemné přihlášky: 

Jméno, příjmení, případně tituly uchazeče, datum a místo narození, státní příslušnost, místo trvalého 

pobytu, číslo občanského průkazu (číslo dokladu o povolení k pobytu, jde-li o cizího státního 

příslušníka), datum. 

K přihlášce doložte také strukturovaný životopis. 

 

Přihlášku zašlete e-mailem na adresu ředitele školy: skricka@centrum.cz 

Z dodaných přihlášek budou vybráni nejvhodnější uchazeči k osobnímu pohovoru, který se uskuteční 

dne 28. 11. 2013 v dopoledních hodinách v kanceláři ředitele školy. 

Předpokládaný termín nástupu do pracovního poměru je 1. ledna 2014. 

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo výběrové řízení kdykoliv v jeho průběhu zrušit a to i bez udání 

důvodu. Zaslané přihlášky a životopisy slouží výhradně k výběrovému řízení, po ukončení řízení 

nebudou uchazečům vráceny a budou skartovány. 

  

 

 
Mgr. Stanislav Skřička 
        ředitel školy 


